ASERI  LASTEAIA  ARENGUKAVA  2011-2014

SISSEJUHATUS

Aseri valla Aseri Lasteaia arengukava on dokument, mis määrab lasteaia arenduse põhisuunad ja –valdkonnad, tegevuskava viieks aastaks.

Aseri Lasteaed juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi haridusseadusest, Haridusministeeriumi, Aseri Vallavolikogu ja –valitsuse õigusaktidest, muudest õigusaktidest, Aseri Lasteaia põhimäärusest, arengukavast ja õppekavast.

Aseri Lasteaed asub aadressil Kooli 2, Aseri alevik, Ida-Virumaa.

I  ÜLDOSA 

1. Ajalugu
Esimesed ülestähendused lasteaia tegevusest Aseris on aastast 1950, mil Aseri Keraamikatehas avas lasteaia aadressil Pargi 1. Peagi ehitati lasteaia tarbeks eraldi hoone aadressil Kesktänav 1 ja 5. Seoses tehase laiendamistega ja elanikkonna kasvuga ehitati 70-ndatel aastatel veel üks lasteaed (praegu Lille Turvakodu).

1992 aastal kuulutati Aseri Keraamikatehasele pankrot ja likvideeriti lasteaed Aseris. Alates 1993 aastast töötas Aseri Turvakodus üks lasteaiarühm.

1997 aastal ehitati ümber lasteaia tarbeks ruumid Aseri Keskkoolis. Avati eraldi asutus oma eelarve ja ruumidega koolihoones kahe rühma tarbeks. Laste arv oli 40. Pidevalt oli järjekorras kuni 20 last ja see tekitas vajaduse  avada veel üks rühm. 2001 aastal laiendati lasteaeda ühe rühma võrra. Nüüd käib lasteaias pidevalt 60 last.

2. Hetkeolukorra kirjeldus

Hetkeolukorda iseloomustab väljend  stabiilsus, sest viimastel aastatel on laste arv püsinud 60 piires ning rühmasid on kolm. Alates 2010 aastast on lasteaias 62 last ja järjekorras on seisuga 01.10.10  17 last, kellest 10 vajavad kohta 2011 aasta sügisel. 2011 sügisel vabaneb seoses laste kooliminekuga 14 kohta.

Aseri Lasteaed töötab 2009 aastal kinnitatud õppekava alusel ning alternatiivpedagoogikana kasutatakse elemente Hea Alguse metoodikast. Lasteaial on oma hoolekogu.

Lasteaia finantseerimine toimub vallavolikogu kinnitatud eelarve alusel, milleks on valla eelarvevahendid, riigieelarvevahendid ning lastevanemate poolt kaetav osa.

3. Personali ja laste analüüs 

Aseri Lasteaias töötab 12 inimest. Pedagoogide arv on 7.  Kolm õpetaja abi ja üks abitööline ja direktor. 

Pedagoogide tööajad I vahetus 7.00- 13.00 ja II vahetus 12.00- 18.30.

Õpetaja abi tööaeg 7.00-13.00 ja 15.00-17.00.

Direktori tööaeg 7.30- 15.30.

Pedagoogide tööajad vastavuses Vabariigi Valitsuse 14.jaanuari 1997. a. määrusega 8.

	PEDAGOOG
	KOKKU

ametikohti
	Kõrgharidus
	Keskeri –

haridus
	Muu keskeri-

haridus

	Direktor
	1
	1
	
	

	Õpetaja
	7,0
	4
	2
	

	Muus.õpetaja
	0,5
	1
	
	

	Liikumisõpetaja
	-
	
	
	

	Eesti keele õpetaja
	-
	
	
	

	KOKKU
	8,5
	6
	2
	


Pedagoogiline kaader vastab kvalifikatsiooni nõuetele

Kõik lasteaia pedagoogid on läbi teinud 160-tunnised täiendõpe kursused. 

Lasteaias on 60 lasteaiakohta. 

On tehtud analüüs laste kohalkäimise kohta aastal 2009 ja 2010 aastal. Nimekirjas oli aasta jooksul stabiilselt 60 last. Keskmiselt käis iga päev kohal 2009 aastal 43 last ning 2010 aastal 40 last.   Analüüsides laste puudumisi aasta lõikes, tulime järeldusele, et lapsi puudub rohkem talvekuudel (jaanuar, veebruar) – palju haigestumisi, koolivaheaegadel ja juunis, augustis (lastevanemate puhkuste aeg). 2010 aastal oli puudumiste arv suurem kindlasti sellepärast, et lapsevanemad hoiavad raha kokkuhoiu pärast lapsi kodus.

Laste sündimus Aseris aastatel 2007-2010:

                                                                   aastal 2007 – 19 last

                                                                   aastal 2008 – 17 last

                                                                   aastal 2009 – 13 last

                                                                   aastal 2010 – 12 last

II  HETKESEISU ANALÜÜS

Missioon:

Anda võimalus Aseri valla igale eelkooliealisele lapsele areneda tema enese eeldustest lähtuvalt arengusoodsas keskkonnas.

Kasvatada loovat, arenevat, eetilist ja läbilöögivõimelist isiksust, kes oskaks ka vastavas olukorras kriitiliselt mõelda.

Lasteaed tagab koostöös koduga lapse vaimse ja füüsilise tervise kaitse ning loob aluse turvatundele.

Põhiväärtused:

· Laste olemasolu

· Õppe-kasvatustöös on loovalt integreeritud tegeluste vahel

· Alternatiivmetoodika kasutamine

· Lapsekesksus

· Hästi remonditud ruumid ja suur õueala

· Teotahteline, arenemissoovidega püsiv kaader

1. Lasteaia tugevad küljed 
· lapsekesksus tegeluste planeerimisel;

· põhjalik õppekava;

· avarad ja maitsekalt kujundatud ja puhtad ruumid;

· suur ja hästi hooldatud õueala;

· laste individuaalsusega arvestamine;

· arenemissoovidega personal;

· lastevanemate soovidega arvestamine;

· mängulised tegelused;

· hea koostöö vallavalitsusega;

· hea koostöö kooliga;

· alternatiivmetoodikate kasutamine; 

· vene rahvusest töötajate väga hea eesti keele oskus.

2. Lasteaia nõrgad küljed

· rühmaruumid vajavad san remonti ja kaasajastamist; 

· õueala vahendid vananevad, vajavad pidevat remonti;

· puudub õueala piirdeaed;

· huvialaringide puudumine;

· lastevanemate majanduslik vilets seis (sageli laps puudub sellepärast, et vähem maksta).

III  PÕHIEESMÄRGID AASTATEKS  2011-2014

1. Tagada kooliks ettevalmistus: eakohane kehaline, vaimne ja käeline tegevus, tervise edendus, mitmekülgsete tingimuste loomine laste vabaks tegevuseks.

2. Kindlustada lapsele turvatunne.

3. Uued töötajad peavad vastama kvalifikatsiooni nõuetele.

4. Säilitada pingevaba, kompetentne, arenemisvõimeline ja ühist eesmärki omav tihedat koostööd tegev kollektiiv.

5. Koostöös vallavalitsuse, lastevanemate hoolekogu  ja volikoguga kindlustada lasteaia materiaal-tehnilise baasi üldine areng.

6. Vene keelt kõnelevate laste ettevalmistamine eesti keelses keskkonnas õppimiseks.

IV ÕPPE-KASVATUSTÖÖ EESMÄRGID

	Tegevus
	2

0

1

1
	2

0

1

2
	2

0

1

3
	2

0

1

4
	Vastutaja
	Maksumus

kokku
	Rahastamise

allikas

	Kasvatuslikud eesmärgid
	
	
	
	
	
	
	

	1) võimaldada õppida mitmete mooduste kaudu: mäng, näitlemine, ehitamine, lugemine, kirjutamine , katsetamine, kunst jne
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	2) tagada turvalised kohad koosmängimiseks, luua võimalused uurimi-

seks, eneseteostamiseks, teha vigu ja neid parandada.
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	3) õppetegevus toimub põhimõttel kergemalt raskemale, lihtsamalt keerulisemale, lähemalt kaugemale.
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	4) õppimine on vastastikune aktiivne protsess (laps+täiskasvanu

+keskkond).
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	5) kõik pakutav on lastele huvitav, eakohane ja loovust arendav.
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	6) infotehnoloogia kasutamine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	Laste mängutingimuste parandamine
	
	
	
	
	
	
	

	1) valmistada uusi loovmänguvahendeid
	x
	x
	x
	x
	personal
	400.00
	eelarve

	2) muretseda uusi arendavaid lauamänge
	
	x
	x
	x
	direktor
	500.00
	eelarve

	3) uuendada ja juurde muretseda nukunurkade mööblit
	
	x
	x
	x
	direktor
	1300.00
	eelarve

	4) uuendada õuemänguvahendeid
	
	x
	x
	x
	KOV

direktor
	32000.00
	eelarve,

projektid

	5) mänguasjade ostmine 
	
	x
	x
	x
	
	
	

	Metoodiliste vahendite täiendamine õppekava toetuseks
	
	
	
	
	
	
	

	1) valmistada ja muretseda uusi õppevahendeid ja -mänge
	x
	x
	x
	x
	personal
	500.00
	eelarve

	2) muretseda õpperaamatuid ja töövihikuid
	x
	x
	x
	x
	direktor
	500.00
	eelarve

	3) täiendada ilukirjandust
	
	x
	x
	x
	direktor
	300.00
	eelarve

	4) tellida õppe-metoodilist kirjandust
	x
	x
	x
	x
	direktor
	300.00
	eelarve

	5) õppimappide koostamine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	6) laste arengumappide koostamine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	Jätkata lasteaia traditsioone
	
	
	
	
	
	
	

	1) laste pidude läbiviimine vastavalt tööplaanile (isadepäev, jõulud, vastlad, vabariigi aastapäev, emadepäev, lõpupidu)
	x
	x
	x
	x
	personal
	500.00
	eelarve,

projektid

	2) iga-aastane pereüritus “Tere Sügis!)
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	3) lasteaia ekskursioon suve alguses
	
	x
	x
	x
	personal
	600.00
	eelarve

	4) rahvakalendri tähtpäevade tähistamine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	5) üleaseristest spordiüritustest osa-

võtmine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	6) rahvamaja kontsertidel esinemine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	Sisekontroll ja sisehindamine
	
	
	
	
	
	
	

	1) välja töötada õpetajate ja abipersonali töö tulemuslikkuse kriteeriumid
	x
	
	x
	
	direktor
	
	

	2) analüüsida lasteaia õppe-kasvatustööd
	x
	x
	x
	x
	direktor,

õpetajad
	
	

	3) SWOT analüüside läbiviimine lasteaias
	
	x
	
	x
	meeskond
	
	

	4) arengukava täitmise analüüsimine ja vajadusel täiendamine
	x
	x
	x
	x
	personal
	
	

	5) sisehindamise meeskonna loomine ja sisehindamise läbiviimine
	
	x
	
	x
	meeskond
	
	

	6) lastevanemate kaasamine lasteaia sisehindamisel (anketeerimise kaudu)
	
	x
	
	x
	meeskond
	
	


V  MATERIAALNE BAAS
	Tegevus
	2

0

1

1
	2

0

1

2
	2

0

1

3
	2

0

1

4
	Vastutaja
	Maksumus kokku
	Rahastamise allikas

	II ja III rühma lastevoodite väljavahetamine
	
	x
	x
	x
	direktor, 

KOV
	4000.00
	Investeeringute

olemasolul

	I ja II rühmale voodi-pesukomplektide muretsemine
	
	x
	x
	
	direktor
	800.00
	eelarve

	I ja II rühma lastele riietuskappide muretsemine
	
	
	x
	x
	direktor,

KOV
	6000.00
	Investeeringute olemasolul

	II ja III rühma nukunurga komplekteerimine
	
	x
	x
	x
	direktor
	1300.00
	Investeeringute

olemasolul

	II rühma san remont

(seinte värvimine, 

linoleumi vahetus)
	
	x
	
	
	direktor,

KOV
	1300.00
	eelarve

	II rühma laste riietusruumi remont
	
	
	x
	
	direktor,

KOV
	1000.00
	eelarve

	II rühma laste WC san.remont
	x
	
	
	
	direktor,

KOV
	600.00
	eelarve

	III rühma san. remont
	
	x
	x
	
	direktor,

KOV
	1300.00
	eelarve

	I korruse köögi remont ja mööbli vahetus
	
	x
	
	
	direktor,

KOV
	2000.00
	eelarve

	I ja II rühma mänguväljakute renoveerimine
	
	x
	x
	x
	direktor,

KOV
	32 000.00
	Investeeringute olemasolul

	Spordiväljaku renoveerimine
	x
	x
	
	
	direktor
	320.00
	eelarve


VI NÄGEMUS JUHUKS, KUI LAPSI KÕIKIDE RÜHMADE JAOKS EI JÄTKU

Kui ei jätku lapsi kolme rühma jaoks ja tekib vajadus sulgeda üks rühm, siis pakume välja avada ühes ruumikompleksis LASTEKESKUS, kus pakutakse kodustele ja ka algklasside õpilastele järgmiseid teenuseid:

· päevahoidu (kodustele eelkooliealistele lastele mõned tunnid päevas, vajadusel ka õhtusel ajal)

· pärastlõunased mängu- ja tegelusrühmad

· turvarühm- lastele ja vanematele, kes kannatavad perevägivalla all

· laupäeviti tasuline laste päevahoid vanematele, kellel on vajadus mõneks tunniks lapsed järelvalve alla jätta 

· beebikool

kui lastearv muutub kriitiliseks, on võimalus võtta vastu ka 2 aastaseid lapsi lasteaeda.

VII  ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD

Arengukava uuendatakse vajadusel või kehtivuse lõppemisel, vastavalt määrusele „Aseri valla haridus-, kultuuri- ja spordiasutuste põhimääruste ja arengukavade kinnitamise kord“.

